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1 BegriiBung und Einflihrung

Am Freitag, den 09. Juli und Samstag, den 10. Juli 2021 trafen sich Blirgermeister, Mitglie-
der des Gemeinderats, Mitarbeiter der Verwaltung und engagierte Blrger*innen fir ein
gemeinsames Seminar an der Schule flr Dorf- und Landentwicklung im ehemaligen Bene-

diktinerkloster Thierhaupten.

Die Herausforderungen der Zeit erfordern von den Kommunen eine vorausschauende Pla-
nung. Daher ist es wichtig, Gber das Alltagsgeschaft hinausgehend die Situation und Zu-
kunft ihrer Kommune zu beleuchten und daraus folgend sowohl Zielvorstellungen als
auch Umsetzungsschritte flr die mittelfristige Arbeit zu entwickeln. Die Teilnehmenden
blickten auf die vergangene Entwicklung in GroRweil zuriick, untersuchten die Starken
und Schwachen der gemeindlichen Entwicklung und besprachen nachste Schritte in den

nachsten Jahren.

In der vorliegenden Dokumentation wurden die Arbeitsergebnisse des zweitdtigen Semi-

nars zusammengestellt.
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2 Vorstellungsrunde und Erwartungen

Nach einer BegriBung durch die Geschaftsfiihrerin der SDL Gerlinde Augustin und die Mode-
ratorinnen Tanja Mayer und Anne Ritzinger stellten sich die Teilnehmer*innen in einer Reihe
entsprechend der Frage auf: ,,Wie lange lebe ich schon in GroRweil?“ — ein breites Spektrum
von vielen Jahrzehnten (seit der Geburt) bis zum Zuzug im vergangenen Jahr.

Die Teilnehmer*innen stellten sich vor, beschrieben ihre Funktion/Rolle in der Gemeinde und
berichteten kurz, warum sie gerne in GrolRweil leben. Alle schatzten GroRRweil als Heimatort

und hoben den guten Zusammenhalt und das Engagement der Bevélkerung hervor.

In der groflen Runde benannten die Teilnehmenden Ihre Erwartungen an das Seminar und lhre
Ziele fir die Gemeinde GroRRweil.

e Wieist der weitere Weg? Fahrplan fiir die nachsten Jahre

e Was haben andere Gemeinden gemacht? Beispiele
e Wie weit sind unsere Gestaltungsmoglichkeiten?
e Alle Anspriiche / Gruppen / Akteure in den Blick nehmen

e Neuen Blick auf den Ort bekommen und Impulse erhalten
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Entwicklung einer Richtschnur, eines roten Fadens mit Werkzeugkiste
Ideen fiir die Umsetzung bekommen
Beteiligungsmethoden / Methoden fir Einbindung der nicht Aktiven

Team bilden, Krafte biindeln

Neuer Saal fiir das Dorf

Gasthof zur Loisach

Flachen fur Vereine

Gestaltung der Ortsmitten GroRweil, Kleinweil, Zell

Ortmitte GroBweil / Kirchenumfeld / Kriegerdenkmal — Aufenthaltsqualitat verbessern
Charme von GroBweil bewahren trotz Veranderungen

Dérfliche Identitat bewahren

Zukunftsfahige Entwicklung (z.B. E-Ladesaulen)

Keine Wachstumsexplosion

Brachflache am Freizeitheim gestalten, Vereinestadl, inkl. Schwimmbad
Miillentsorgung am Schwimmbad

Bundelung Gehsteigsanierung / Glasfaser / Gas

Natur und ihre Vielfalt bewahren

Steuerung Tourismus / sanfter Tourismus

Sanierung landwirtschaftliches Wegenetz / KiesstraRen / Radlfahrer
Andere, altersangepasste Wohnkonzepte

Selbstandigkeit der Gemeinde erhalten

Arbeitsplatze / Versorgung (kein Schlafdorf)
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e Gutes Miteinander trotz Wachstum
e Friedhof gestalten (barrierefrei)

e Neuzugezogene einbinden

e Starkregenproblematik

e Ortsgeschichte beriicksichtigen

e Waldlehrpfad schaffen

e Verkehrssicherheit, Barrierefreiheit

e Kirche als Akteur einbeziehen
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3 Seminarablauf

Zur Strukturierung der Arbeit stellten die Moderatorinnen den Zeitplan fiir die zwei Tage vor,
gingen auf die Aufgabe der Moderatorinnen und die Ziele des Seminars ein.

Neben dem Ablauf wird auch die Rolle der Moderatoren erldutert, die an diesen beiden Tagen
nicht als Mitarbeiterinnen der Verwaltung fiir Landliche Entwicklung, sondern als Moderatorin-
nen anwesend sind. Wahrend die Moderatoren fiir den Weg zum Ergebnis verantwortlich sind,
liegen Inhalt und Ergebnisse in der Verantwortung der Seminarteilnehmer.

> Schule der Dorf- und Landentwickiung
Thierhaupten

W

Moderatorenrolle

« Jeder Teilnehmer ist mitverantwortlich fur das Ergebnis.
Die Moderatoren sorgen dafur, DASS es ein Ergebnis gibt,
die Gruppe sorgt dafiir, WIE es aussieht.

« Ziel der Moderation:
bestimmte Themen durch
das Zusammentragen von Wissen
aller Gruppenmitglieder
tiefer gehend zu behandeln
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Seminarablauf

Ablauf (1)

Fr. 09.07.2021 / 1.Tag

Beginn: 14.00 Uhr

+  Begriung und Einflihrung

= Gegenseitiges Kennenlernen

«  Rickblick: Veranderungen in den vergangenen Jahren

- Bestandsaufnahme: Starken und Schwachen-Analyse

= Zukunftsperspektive 2035: Wo wollen wir in Zukunfthin?

Ende: ca. 19.00 Uhr

Ablauf (2)

Sa. 10.07.2021/ 2.Tag

Beginn: 8.30 Uhr
= Einstieg
+  Benennung und Konkretisierung der Themen und Handlungsfelder

»  Zielsetzungen in den Handlungsfeldern entwickeln

Mittagspause: ca. 12.30 bis 13.30 Uhr

*  Umsetzungsstrategien entwickeln

= Aktionsplan und konkrete nachste Schritte
Ende: ca. 16.00 Uhr
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Ziele des Seminars

> Schule der Dorf- und Landentwickiung 4 el
Thierhaupten __ Y ¥

£l o

Ziele

« Uberblick iiber die Gemeindeentwicklung verschaffen

« Schwerpunkte und Ziele fiir die zukunftige Entwicklung
der Gemeinde erarbeiten

« Vertiefung von Themenbereichen

« Moglichkeiten fur die Entwicklung der Ortsmitte
erarbeiten

« Weiteres Vorgehen und die nachsten Schritte vereinbaren

« Plan flr die Umsetzung der Ziele in den nachsten Jahren
erstellen

4 Riickblick auf die Gemeindeentwicklung

Zum Einstieg beschaftigten sich die Teilnehmerinnen und Teilnehmer an fiinf Tischen mit ei-
nem Rickblick auf die bisherige Entwicklung in der Gemeinde GroRweil. Dabei sollten die Fel-
der Sozialer Wandel, Stadtebaulicher Wandel und Funktionaler Wandel betrachtet werden.

Bestandsaufnahme

A 4

Arbeitsauftrag/Fragestellung (Gruppen):

Welche Verdnderungen gab es in Grofiweil in den letzten
20 Jahren in baulicher, sozialer und funktionaler
Hinsicht?

Welche Ereignisse haben die Gemeinde gepréagt?
Was sind die Griinde dafiir?

Wer war der Entwicklungstreiber?
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Ergebnisse aus den Kleingruppen:
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5 Starken — Schwachen Analyse

Nach einer Kaffeepause wurde eine Bestandsanalyse bzgl. Starken und Schwachen der Ge-
meinde GroRRweil durchgefiihrt. Hierbei wurden auch die Fotos aus der Gemeinde genutzt, die
die Teilnehmenden im Vorfeld vorbereitet hatten.

Starken und Schwachen

Arbeitsauftrag/Fragestellung (Gruppen):

Wo liegen aus lhrer Sicht Starken und Qualitaten in den
Ortsteilen von GroRweil? Ordnen Sie nach Wichtigkeit

Wo liegen aus lhrer Sicht Herausforderungen und
Schwachen in GroBweil? Ordnen Sie nach Wichtigkeit

Die Teilnehmer*innen erhielten griine Karten, um die ihnen bekannten Starken aufzuschreiben
und rote Karten fiir die von ihnen verorteten Schwachen.

Im Anschluss wurden die Ergebnisse im Plenum vorgestellt, zusammengefiihrt und bereits sor-

tiert.

15
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Gemeinsame Schwiachen-Karte:

16
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Gemeinsame Starken-Karte:
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6 Zukunftsvision Gemeinde GroRweil 2035

Nach der Bestandsanalyse wurden die Teilnehmer aufgefordert, ihre Vision der Gemeinde
GroRweil im Jahr 2035 darzustellen. Tanja Mayer gab einen kurzen Einblick in Zukunftsthemen
fir die Entwicklung landlicher Gemeinden. Es gilt fur die globalen Herausforderungen lokale

Antworten zu finden.

e Klimawandel

e Globalisierung

e Strukturwandel

e Gesellschaftlicher Wandel

e Weitere Veranderungen: Corona-Pandemie, Uberdiingung, Flichenverbrauch
Die Prasentation des Impulsvortrags ist als Anlage beigefiigt.

Zukunftsperspektiven Gemeinde GroBweil 2035

Arbeitsauftrag/Fragestellung (Gruppen):

Entwicklung einer Vision fiir GroBweil ...
... ist besten Fall (best case - Szenario)

... im schlimmsten Fall (worst case — Szenario)

Es wurden vier Kleingruppen gebildet, zwei Gruppen erarbeiteten ein positives Szenario (,,best
case”) und zwei Gruppen ein negatives (,worst case”) Szenario. Dabei sollte die Ist-Situation
bericksichtigt werden und auch auf die Potenziale und Defizite der Gemeinde aufgebaut wer-

den.

21
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Die vier Gruppen stellten ihre Uberlegungen vor.

Zum Abschluss des ersten Seminartags findet eine ,,Blitzlichtrunde” statt:
Die Teilnehmer*innen sagen in einem Satz, was ihnen jeweils fiir den nachsten Tag wichtig ist.
Danach findet die Zimmerbelegung und das Abendessen im Klostergasthof statt.

25
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7 Handlungsfelder fiir die Gemeinde Gro3weil

Am nachsten Morgen gaben zum Einstieg drei zuféllig ausgewahlte Personen kurz ihre Eindri-
cke vom ersten Tag und dem gemeinsamen Abend wieder. Alle waren bereit, nun in die Erar-
beitung konkreter Handlungsanséatze einzusteigen.

Als Input prasentierten die Moderatorinnen gute Beispiele aus anderen Gemeinden zu alterna-
tiven Wohnformen, Innenentwicklungsansatzen, biirgerschaftlichen Finanzierungsmodellen
und guter Baukultur. (Prasentation befindet sich im Anhang).

Dies waren:

Ein Dorf wird Wirt, Altenau, Lkr. Garmisch-Partenkirchen

Revitalisierung Boschnhaus Vagen, Feldkirchen-Westerham, Lkr. Rosenheim
Hammerscheune Niederlamitz, Stadt Kirchenlamitz, Lkr. Wunsiedel

Arbeiten in landlichen Rdumen — Coworking z.B. Kloster Schlehdorf, Denkerhaus
Ammersee

Modellprojekt Anders Wohnen in Kirchanschoring, Lkr. Traunstein

Startwohnungen, barrierefreie Mietwohnungen in der Ortsmitte Oberwolfach,
Ortenaukreis (BW)

Wohnen am Klosteranger in Weyarn, Lkr. Miesbach

Anders Wohnen Modellprojekt in Kirchanschoring, Lkr. Traunstein

| 2

VORTEILE EINER BAUVGRUPPE:
Eine kostengiinstige Lisung fir ein vieltdltiges Wohnangebot |

e

& Barrierrefreie Wohnung : a
= mit kleinem Garten!

GrobBelgige 5-Zimmer ¥ =

4 Dachgeschasswohnung 3
S mit Loggial 4k ~

H‘ ’% WIR SUCHEN.... Rethanendhaus mit

sigenam Garten!
.« LUND EIN BESOMNDERER

Kempakte 2-Zimmer e MEeHRWERT FOR ALLE!
. als Investition und m

rﬂ spiiter firs Alberl
-~ © O

vy artegestaiten. deaktuelles htmd (Zugriff 20.01.2020)
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Die Ergebnisse aus der Bestandsaufnahme, aus der Starken- und Schwachen-Analyse sowie aus
den Zukunftsplanen wurden im Plenum zusammenfassend betrachtet. Darauf aufbauend wur-
den die konkreten Handlungsfelder und Aufgabenstellungen fiir die Gemeinde GroRRweil und
ihre Ortsteile abgeleitet und unterstiitzt durch die Moderatorinnen deren Bezeichnung formu-
liert.

27
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Im Anschluss erhielten alle Seminarteilnehmer*innen vier Klebepunkte, um zu priorisieren, an
welchen Themen sie heute im Rahmen des Seminars weiterarbeiten mochten. Es wurde her-
vorgehoben, dass dies keine Aussage (iber die generelle Wichtigkeit des Themas darstellt.

Als Themen fir die vertiefte Bearbeitung wurden ausgewahlt:

Verkehr, StralRen/ Wege, Parksituation
Ortsmitte GroRBweil

Dorf- und Vereinsleben

Freizeitflache

Landwirtschaft und regionale Vermarktung

Fir die Diskussion der ausgewadhlten Themen ordneten sich die Seminarteilnehmer*innen je

nach

Interesse einer der Kleingruppen zu. Jede Gruppe bearbeitete ihr Thema nach der Faden-

kreuzmethode. Dabei wurde (iber die Zielsetzungen, die Schwierigkeiten, die Losungsansatze
und die nachsten Schritte gesprochen.

Handlungsfelder

B

Arbeitsauftrag/Fragestellung (Gruppen):

Zielsetzung: Wo wollen wir hin ?
Schwierigkeiten: Was hindert uns?
Lésungsansitze: Was brauchen wir?

Vorgehen: Was sind die nachsten Schritte?

Nach Ende der Bearbeitungszeit stellten die Kleingruppen ihre Ergebnisse im Plenum vor.

28
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Gruppe Dorf- und Vereinsleben:

29
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Gruppe Freizeitflache:
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Gruppe Landwirtschaft und regionale Vermarktung:
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Gruppe Ortsmitte GroRBweil:

32
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Gruppe Verkehr:
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8 Umsetzungsstrategien entwickeln

Auf Grundlage der gemeinsamen Reflexion der Themenschwerpunkte bearbeiteten die Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer mit der Methode Worldcafé (mehrere Wechsel der Gruppenzu-
sammensetzung, ein ,Themenpate” bleibt bei der Pinnwand und fasst zusammen, was bisher
diskutiert wurde) die folgenden Fragen:

> Schule der Dorf- und Landentwickiung
Thierhaupten

Umsetzungsstrategie

Worldcafé

1. Was sind unsere Leitlinien flr diesen
Entwicklungsprozess?

2. Welche Maltnahmen sind schnell
umzusetzen, motivierend und partizipativ?

3. Was sind die langfristigen Maltnahmen, an
die wir heute schon denken miissen?

4. Mit welchen Aktionen und Maltnahmen
werden die Biirgerlnnen einbezogen?

5. Welche internen und externen Akteure
kénnen wir einbinden?

34
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Was kénnte eine iibergeordnete Leitlinie fiir diesen Entwicklungsprozess sein?




Seminar Gemeinde GroRweil, 9./10. Juli 202

Welche ersten einfachen MaRnahmen sind schnell umzusetzen, motivierend, partizipativ?

36
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Was sind die langfristigen MalRnahmen, an die wir heute schon denken miissen?
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Mit welchen Aktionen / MaRnahmen werden die Biirger*innen einbezogen?




?{g
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Welche weiteren internen und externen Akteure / Unterstiitzer konnen wir einbeziehen?
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9 Weiteres Vorgehen und Aktionsplan

Nach der Vorstellung der einzelnen Themenpaten zu den Fragen nach langfristig und kurzfristig
zu bearbeitenden MaRBnahmen, zur Beteiligung der Biirgerschaft und den einzubeziehenden Akt-

euren, ging es um die Konkretisierung des weiteren Vorgehens. Tanja Mayer nahm Bezug auf die
Informationsveranstaltung in der Gemeinde GroRweil, bei der Frau Monika Hirl, zustandige Ab-
teilungsleiterin am ALE Oberbayern unter anderem die Formen der Zusammenarbeit im Rahmen

einer Gemeindeentwicklung vorgestellt hatte.

Gemeindeentwicklung Selte 1

Wie steht es aktuell um unsere Gemeinde?

Wie soll sich unsere Gemeinde zukiinftig entwickeln?

Mit welchen MaRnahmen konnen wir unsere Ziele erreichen?

Welchen Rahmenbedingungen ist unsere Gemeinde in Zukunft
ausgesetzt? Wie wirken sich diese auf die Gemeinde aus?

Wie konnen wir unsere Gemeinde gut auf diese
Rahmenbedingungen ausrichten und vorbereiten?

Wie kénnen wir unsere Gemeinde nachhaltig (auch gegen
unbekannte Herausforderungen und Krisen) starken?

Ami for Landliche Entwicklung Oberbayern » Tanja Mayer @

40
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Ablauf eines Gemeindeentwicklungskonzeptes
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Unterlagen

. Grundlagenermittlung + Sichtung planungsrelevanter

Bestandsaufnahme (inkl. Vitalitats-Check - VC)

Bestands-/ SWOT-Analyse (Starken, Schwachen,

Chancen, Risiken)

. Erarbeitung eines Leitbildes und Leitziele

Erarbeitung eines Mallnahmenkatalogs mit Projekten
und MalRnahmen zum Erreichen der Leitziele

Fertigstellung Gemeindeentwicklungskonzept

Seile 2

Amt for Landliche Entwicklung Oberbayern + Tanja Mayer @5

In einer gemeinsamen Diskussion wurden die nachsten Schritte zusammengetragen und ein-

zelne Personen erklarten sich bereit, Aufgaben zu Glbernehmen. Das Festschreiben der Aufgaben

gewahrleistet, dass der Impuls, den das Seminar ausgeldst hat, nicht ergebnislos bleibt, sondern

die Gemeindeentwicklung mit konkreten Aktionen zielorientiert fortgefiihrt wird.

klaren

Wer? Macht was? Mit wem? Bis wann?
Bgm. Frank Bauer Fr. Hirl (ALE) anrufen | Christoph Gratz »am Montag”
und weites Vorgehen (Juli 2021)

Bgm. Gemeinsame Personen, die nicht Termin vor den
Gemeinderat Veranstaltung am Seminar Ferien,
Alle Teilnehmer Offentliche Sitzung teilgenommen haben | 19:30 Uhr
des GR
Andrea und Renate Info Gemeindebrief 18. Juli

Redaktionsschluss
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Stefan und Sebastian | Recherche und Ideen Bis Herbst
fir App
Rosi, Ingrid, Georg »Soko grin” Interessierten Sept/ Okt
Dorfspaziergdnge
organisieren
Andrea Kontakte mit anderen | Dominik, Rosi Bis Herbst
Gemeinden herstellen | Interessierte
Jakob St. und Bgm Gesprach mit Pfarrer Ende Juli
(allgemeine
Information zu
Seminar)
Beate, Markus, Arbeitsgruppe Ende Juli
Dominik Ortsmitte GroRweil
grinden
Xaver, Lisa, Julia Waldlehrpfad Ende Oktober
Xaver, Heinz, Arbeitsgruppe Interessierten Spater
Dominik Freizeitflache
griinden
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10 Schlusswort

Die Moderatorinnen libergaben den Aktionsplan an Blrgermeister Frank Bauer. Er bedankte sich
bei den engagierten Teilnehmerinnen und Teilnehmern des Seminars und kiindigte an, in einer
offentlichen Gemeinderatssitzung zeitnah die Personen zu informieren, die nicht am Seminar

teilnehmen konnten.

Dank der sehr guten, konstruktiven Zusammenarbeit und der konzentrierten Mitwirkung aller
Seminarteilnehmer*innen konnten die beabsichtigten Ziele des Seminars erreicht werden. Es
gelang, gemeinsam wichtige Handlungsfelder fir die zukiinftige Entwicklung der Gemeinde
GroBweil zu erarbeiten und die nachsten Schritte gemeinsam festzulegen.

Viel Motivation, Freude und Erfolg fiir Ihr weiteres Engagement

in der Gemeinde GroRweil wiinschen lhnen

lhre Moderatorinnen

Tanja Mayer und Anne Ritzinger
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12 Impressionen
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13 Anhang

Vortragsfolien

Schule der Dorf- und Landentwicklung (SDL)
im ehem. Benediktinerkloster Thierhaupten
Geschéaftsstelle der SDL

Klosterberg 8

86672 Thierhaupten

Telefon: 082 71/ 4 14 41
Telefax: 082 71/ 4 14 42
E-Mail: info@sdl-thierhaupten.de

www.sdl-thierhaupten.de

www.infoportal-land.de
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